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സർTലർ 
 

വിഷയം: തേ�ശ സ�യംഭരണ വ�
് - 	ിൻസി
ൽ ഡയറ�േറ�്- ഓൺൈലൻ
െപാWXലം മാ�ം 2024 - െപാWXലംമാ�YിZ അേപ\ിT]തിZ
നടപടി^മ_ൾ നിaർഷിbം, സമയ^മം നിcയിbം, േകഡർ െd_്ത്,
ഇൻ�െബൻസി എ]ിവgെട േരഖെ
iYjകൾ kർYിയാT]തിZം െതlകൾ
തി'm]തിZം നിർേ�ശ_ൾ-(റെ
iവിTn.

oചന: 1. 	ിൻസി
ൽ ഡയറ�qെട 21/02/2024 െല LSGD/PD/6478/2024-DED1 നJർ
സർTലർ.

 2. സ.ഉ(ൈക) നം. 46/2024/LSGD, തീയതി 16.03.2024.

 3. 08.04.2024 െല LSGD/ERA2/39/2024-LSGD നJർ സർwാർ കY്.

       തേ�ശ സ�യംഭരണ വ�
ിെല ജീവനwാ'െട ഓൺൈലൻ സxദായYിzെടg{ െപാW
Xലമാ�|ം നിയമന|ം സംബ}ി~ മാനദ�_ളിൽ ആവശ�മായ ��ിേ~ർwjക�ം
േഭദഗതിക�ം വ'Yി കാലികമാwി അംഗീകരി~് oചന (2) 	കാരം  സർwാർ ഉYരവായി��്.
oചന (3) 	കാരം െപാW Xലംമാ� അേപ\കൾ \ണിT]തിZ െതരെ�i� െപ'മാ�
ച�ം സംബ}ി~ �ീനിംഗ് ക��ിയിൽ നിnം അZമതി ലഭ�മായി��്. 

   ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��മായി േചർ]് തയാറാwിയ General
Transfer Application  എ] േസാ�്.െവയർ �ഖാ ിരം വ�
ിെല എ�ാ ജീവനwാ'െടgം
ഇൻ�Jൻസി വിവര_ൾ അ�േഡ�് െച�]ത് സംബ}ി~് oചന (1) സർTലർ 	കാരം
മാർ� നിർേ�ശ_ൾ (റെ
iവി~ി'n. എ]ാൽ േമൽ സർTലർ (റെ
iവി~തിന് േശഷം 
Xാനwയ�|ം Xലംമാ�|ം നട]തിനാjം, ചില ഓഫീസ് േമലധികാരികൾ േകഡർ െd_്ത്
ഇൻ�Jൻസി വിവര_�െട േരഖെ
iYൽ kർYീകരി~ി�ി�ാYതിനാjം െപാW Xലംമാ�
അേപ\കൾ \ണിT]തിZ �ൻപായി  േകഡർ െd_്ത് ഇൻ�Jൻസി വിവര_ൾ
കാലികമാേw�W{തായി കാ�n. ആകയാൽ േകഡർ െd_്ത് ഇൻ�െബൻസി
വിവര_�െട േരഖെ
iYൽ �ത�മാT]ത് സംബ}ിbം െപാW Xലംമാ� അേപ\
സമർ
ിT]ത് സംബ}ിbം �വെട പറg] നിർേ�ശ_ൾ നൽ�n.
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I.േകഡർ െd_്ത്  േരഖെ
iYjം തി'Yൽ വ'Yjം.

ഓേരാ ഓഫീസിെലgം എ�ാ ത�ികക�െടgം േകഡർ െd_്ത്   േരഖെ
im]ത് സംബ}ി~്
പരാമർശം (1) 	കാരം നിർേ�ശം നൽകിയി'n. േകഡർ െd_്ത് േരഖെ
im]തിെ�
നടപടി^മ_ൾ വ��മാwിg{ User Guide ഉം  ലഭ�മാwിയി'n. എ]ാൽ േകഡർ െd_്ത്
േരഖെ
im]ത് സംബ}ി~് താെഴ പറg] വിധYിj{  'തരമായ വീ¡കൾ
ഉ�ായി�{തായി കാ�]തിെ� അടിXാനYിൽ താെഴ പറg] നിർേ�ശ_ൾ ന¢n.

1. തേ�ശസ�യംഭരണ വ�
ിെല 515 ഓഫീ£കളിൽ ഇനിgം േകഡർ െd_്ത് അ
്¤വ് െച¥ാൻ
ബാwിg{തായി കാ�n (ലി¦്  ഉൾെwാ{ിTn). ആയW വളെര ഗൗരവമായി കാ�n.
േകഡർ െ¨_്ത് േരഖെ
iYി അ
്¤വ് െച¥ാY പ\ം ടി ഓഫീ£കെള െപാW Xലം
മാ�Yിൽ ഉൾെ
imവാൻ സാധിTകയി�. ആകയാൽ േമൽ ലി¦ിൽ ഉൾെ
� അതW ഓഫീസ്
േമലധികാരികൾ / �മതലെ
� ഉേദ�ാഗXർ അതW ഓഫീസിെല എ�ാ ത�ികക�െടgം േകഡർ
െd_്ത് േരഖെ
iYി ജീവനwാെര േകഡർ െd_്തിൽ േചർY് 19.04.2024 5 PM   നകം
അ
്¤വ് െചേ¥�താണ്. അ�ാY പ\ം ആയW ബ}െ
� ഓഫീസ്
േമലധികാരിgെടgം �മതലെ
� ഉേദ�ാഗX'േടgം വീ¡യായി കª ടിയാ�കൾെwതിെര KCS &
CCA ®ൾസ് 1960 ച�ം 15 	കാരം  'തര �ത� വിേലാപYിേ¯j{ അ~ടw നടപടി
സ�ീകരിT]താണ്.

2.േകഡർ െd_്തിെല ഏെത±ിjം ത�ികയിൽ നിലവിൽ ഒഴി|{ പ\ം ടി ഒഴിവ് ഏW
രീതിയിj{ ഒഴിവാെണ] വിവരം �ത�മായി േരഖെ
iYി അ²വ് െചേ¥�താണ്.

3. oചന (1) െല സർTലർ 	കാരം ³ാമപ´ായmകളിെല എµ¦ൻഷൻ ഓഫീസർ േ³ഡ് II
(VEO Gr II), എµ¦ൻഷൻ ഓഫീസർ േ³ഡ് I (VEO Gr I), ഓവർസിയർ, അസി¦�്
എ´ിനീയർ, സീനിയർ ¸ർw് /¸ർw് (എ´ിനീയറിംഗ് വിഭാഗം)   എ]ീ ത�ികക�െട െd¹ത്
അതW ³ാമപ´ായmക�െട െd_്തിൽ ഉൾെ
iേY�താെണnം, ബ}െ
� ³ാമ
പ´ായm െസ^�റിമാർ ടി െd¹ത് േസാ�്െവയറിൽ േചർേw�താെണnം ഇYരYിൽ
േചർYി�{ െd_്തിേലw്  ടി ത�ികകളിൽ േജാലിെച�] ജീവനwാ'െട േസവന(�കം
o\ിT] ഓഫീസ് േമലധികാരി ഇൻകºJൻസി വിവര_ൾ േചർY് അ
്¤വ്
െചേ¥�താെണnം നിർേ�ശി~ി'n. എ]ാൽ എµ¦ൻഷൻ ഓഫീസർ േ³ഡ് II (VEO Gr
II), എµ¦ൻഷൻ ഓഫീസർ േ³ഡ് I (VEO Gr I) എ]ീ ത�ികകൾ േ»ാw് പ´ായmക�െട
േകഡർ െd_്തിൽ ഉൾെ
iYിയി�{തായി കാ�n. ആയW േമൽ സർTലറിെല
നിർേ�ശ_ൾw് വി'¼മാണ്. ഇYരYിൽ െത�ായി േകഡർ െd_്ത് േചർT]ത് ½ലം
ത�ികകൾ ഇ�ാY േ¦ഷZകളിjം ഒഴിവി�ാY ത�ികകളിjം െപാW Xലം മാ�ം വഴി
ജീവനwാെര േപാ¦് െച�] Xിതി സംജാതമാകാൻ ഇടg�്.

        ആകയാൽ ബ}െ
� ³ാമ പ´ായm െസ^�റിമാ'ം േ»ാw് പ´ായm
െസ^�റിമാ'ം േ»ാw് പ´ായmകളിെല അസി¦�് എ¾ികº�ീവ് എ´ിനീയർമാ'ം ത_�െട
അധികാര പരിധിയിൽ വ'] ³ാമപ´ായmകളിെല എµ¦ൻഷൻ ഓഫീസർ േ³ഡ് II (VEO
Gr II), എµ¦ൻഷൻ ഓഫീസർ േ³ഡ് I (VEO Gr I), ഓവർസിയർ, അസി¦�് എ´ിനീയർ,
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സീനിയർ ¸ർw് /¸ർw് ( എ´ിനീയറിംഗ് വിഭാഗം) എ]ീ ത�ികകളിെല നിലവിൽ
േരഖെ
iYിയി�{ േകഡർ െd_്ത് വിവര_ൾ പരിേശാധിb െതlകൾ കാ�] പ\ം
ആയW 19.04.2024 5 PM   നകം തി'Yൽ വ'Yി അ
്¤വ് െചേ¥�താണ്. േമൽ 	കാരം
െത�ായി േരഖെ
iYിയ േകഡർ െd_്ത് വിവര_ൾ പരിേശാധിb തി'Yൽ
വ'YാതിരിTകgം ആയW ½ലം ത�ികകൾ ഇ�ാY േ¦ഷZകളിjം ഒഴിവി�ാY
ത�ികകളിjം െപാW Xലം മാ�ം വഴി ജീവനwാർ  നിയമിwെ
iകgം  െച�] Xിതി
ഉ�ാ�] പ\ം െത�ായി േകഡർ െd_്ത് േരഖെ
iYിയ ഓഫീസ് േമലധികാരികൾെwതിെര
KCS & CCA ®ൾസ് 1960 ച�ം 15 	കാരം  'തര �ത� വിേലാപYിേ¯j{ അ~ടw നടപടി
സ�ീകരിT]താണ്.

4. സ.ഉ.(സാധാ) നം.1803/2023/LSGD തീയതി 12.09.2023 	കാരം (നർവിന�സിwെ
�ി�{
ത�ികകൾ അതത് ജി�ാ േജായി�് ഡയറ�ർ ഓഫീ£കളിൽ ലീൻ നിലനിർYിെwാª െപാW
Xലംമാ� ആവശ�Yിേലwായി (നർവിന�സിwെ
� ³ാമ പ´ായY് / ഓഫീസിെ�
െd_്തിൽ ഉൾെ
iേY�താെണnം ടി ത�ികകളിൽ േജാലിെച�] ജീവനwാ'െട
േസവന(�കം o\ിT] ജി�ാ േജായി�് ഡയറ�ർ ഓഫീ£കളിൽ നിnം ഇൻകºJൻസി
വിവര_ൾ ടി െd_്തിൽ േചർY് അ
്¤വ് െചേ¥�താെണnം നിർേ�ശി~ി'n. എ]ാൽ
ആയതിന് വി'¼മായി (നർ വിന�സിwെ
� ത�ികകൾ ജി� േജായി�് ഡയറ�ർ
ഓഫീ£കളിെല േകഡർ െd_്തിൽ ഉൾെ
iYിയി�{തായി കാ�n. ഇYരYിൽ
നിർേ�ശ_ൾw് വി'¼മായി െത�ായി േകഡർ െd_്ത് േരഖെ
im]W½ലം ജി� േജായി�്
ഡയറ�ർ ഓഫീസിൽ േകഡർ െd_്തിൽ അധികരി~് ജീവനwാെര നിയമിT]തിZം ആയW
വഴി ഭരണ 	തിസ}ി ഉ�ാT]തിZം ഇടയാTം. ആകയാൽ ബ}െ
� ജി� േജായി�്
ഡയറ�ർമാർ േകഡർ െd_്ത് (ന പരിേശാധിb  19.04.2024 5 PM നകം തി'Yൽ വ'Yി
അ
്¤വ് െചേ¥�താണ്. അ�ാY പ\ം െത�ായി േകഡർ െd_്ത് േരഖെ
iYിയ ജി�
േജായി�് ഡയറ�ർ / �മതലെ
� ഉേദ�ാഗXർെwതിെര KCS & CCA ®ൾസ് 1960 ച�ം 15
	കാരം  'തര �ത� വിേലാപYിേ¯j{ അ~ടw നടപടി സ�ീകരിT]താണ്.

5. ^മ നJർ 4 ൽ പരാമർശി~ രീതിയിൽ,  ജി�ാ ദാരി¿� ലÀകരണ Áണിlകൾ ഉൾെ
െടg{
വ�
ിെ� ഏെത±ിjം ഓഫീസിൽ ലീൻ നിലനിർYി തേ�ശ സ�യം ഭരണXാപന_ളിേലw്
(നർവിന�സിwെ
� ത�ികക�െട (ഗÂ�ഡ് ത�ികകൾ ഉൾെ
െട) െd_്ത് അതW തേ�ശ
Xാപന_�െട േകഡർ െd_്തിൽ ഉൾെ
iേY�Wം ഇൻ�െബൻസി വിവര_ൾ േസവന
(�കം o\ിT] (ലീൻ നിലവിj{) ഓഫീസിൽ നിnം േരഖെ
iെY�Wമാണ്. ഇതിZ
വി'¼മായി േചർYി�{ േകഡർ െd_്ത് വിവര_ൾ 19.04.2024 5 PM നകം അതW ഓഫീസ്
േമധാവികൾ (ന:പരിേശാധിb �ത�മാwി അ
്¤വ് െചേ¥�താണ്. ആയതിൽ വീ¡ വ'm]
പ\ം െത�ായി േകഡർ െd_്ത് േരഖെ
iYിയ ഓഫീസ് േമലധികാരികൾെwതിെര KCS &
CCA ®ൾസ് 1960 ച�ം 15 	കാരം  'തര �ത� വിേലാപYിേ¯j{ അ~ടw നടപടി
സ�ീകരിT]താണ്. 

6.േകഡർ െd_്ത് വിവര_ൾ േമൽ നിർേ�ശ_ൾ പാലിb 19.04.2024 5 PM   നകം ജി�യിെല
എ�ാ ഓഫീസ് േമധാവിക�ം �ത�മായി േരഖെ
imn എ]് അതW ജി� േജായി�്
ഡയറ�ർമാർ ഉറ� വ'േY�താണ്.

LSGD/PD/6478/2024-DED1

I/263291/2024



 

II. ഇൻ�െബൻസി  േരഖെ
iYjം തി'Yൽ വ'Yjം.

1. അവരവ'െട ഓഫീസിെല എ�ാ ജീവനwാ'െടgം ഇൻ�െബൻസി വിവര_ൾ
േസാ�്െവയറിൽ �ത�മായി േചർY് അ²വ് െചÃി�െ�]് അതW ഓഫീസ് േമധാവികൾ /
നിയÄണാധികാരികൾ  നിർബ}മാgം ഉറ�വ'േY�താണ്. നിലവിൽ
േചർ Yി�{ ഇൻ കºJൻ സി വിവര_ൾ �മതലെ
� ഉേദ�ാഗXർ 19.04.2024 5 PM   നകം
ഒn�ടി പരിേശാധിb െതlകൾ ഉെ�±ിൽ ആവശ�മായ തി'Yjകൾ വ'Yി ശരിയായ
വിവര_ൾ േചർY്  അ²വ് െചേ¥�താണ്.

2.ഇൻ കºJൻ സി വിവര_ളിെല െതlകൾ Å�ിwാണിb ജീവനwാർ സമർ
ി~ി�{
ആേ\പ_ൾ ബ}െ
� േസവന വിവര_�മായി ഒmേനാwി തി'Yjകൾ ആവശ��{
പ\ം 19.04.2024 5 PM   നകം േസാ�്െവയറിൽ ആവശ�മായ തി'Yjകൾ വ'Yി അ²വ്
െചേ¥�താണ്.

3 . ഇൻകºJൻസി വിവര_ൾ േചർwാYത് ½ലേമാ, വിവര_ൾ െത�ായി േചർYത് ½ലേമാ
ഏെത±ിjം ജീവനwാർw് Xലംമാ�YിZ അേപ\ിTവാൻ കഴിയാതിരിTകേയാ, Xലംമാ�ം
ലഭിwാതിരിTകേയാ, 3 വർഷം kർYിയാwിയ ജീവനwാർ Xലംമാ�Yിൽ നിnം
ഒഴിവാ�കേയാ െച�] പ\ം അതത് ഓഫീസ് േമലധികാരിTം ഇൻകºJൻസി വിവര_ൾ
േരഖെ
im]തിZം, പരിേശാധിT]തിZം �മതലെ
� ഉേദ�ാഗXർTെമതിെര KCS & CCA
®ൾസ് 1960 ച�ം 15 	കാരം  'തര �ത� വിേലാപYിേ¯j{ അ~ടw നടപടി
സ�ീകരിT]താണ്. 

4. oചന 1 െല സർTലർ (റെ
iവി~തിന് േശഷം Xലംമാ�ം വഴി മെ�ാ' േ¦ഷനിൽ
േജാലിയിൽ 	േവശി~ി�{ ജീവനwാ'െട ഇൻകºJൻസി വിവര_ൾ (Wതായി േജാലിയിൽ
	േവശി~ ഓഫീസിൽ നി]്  മാÆേമ േരഖെ
iYാൻ പാiÇ.

5. oചന 1 െല സർTലർ (റെ
iവി~തിന് േശഷം Xാനwയ�ം ലഭിb മെ�ാ' േ¦ഷനിൽ
േജാലിയിൽ 	േവശി~ി�{ ജീവനwാ'െട ഇൻകºJൻസി വിവര_ൾ Xാനwയ�ം ലഭി~
ത�ിക േചർY് (Wതായി േജാലിയിൽ 	േവശി~ ഓഫീസിൽ നിnം  േരഖെ
iേY�താണ്.

6. oചന 1 െല സർTലർ (റെ
iവി~തിന് േശഷം PSC �ഖാ ിരം (Wതായി നിയമനം
ലഭി~ി�{ ജീവനwാ'െട വിവര_ൾ അവർ േജാലിയിൽ 	േവശി~ ഓഫീസിൽ നിnം
േസാ�്െവയറിൽ േരഖെ
iെY�താണ്.

7. ^മ നJർ 4, 5, 6 	കാര�{ േരഖെ
iYjകൾ 19.04.2024 5 PM   നകം 
kർYിയാേw�താണ്. ആയതിൽ വീ¡ വ'm] പ\ം അതത് ഓഫീസ് േമലധികാരിTം
ഇൻകºJൻസി വിവര_ൾ േരഖെ
im]തിZം, പരിേശാധിT]തിZം �മതലെ
�
ഉേദ�ാഗXർ Tെമതിെര KCS & CCA ®ൾസ് 1960 ച�ം 15 	കാരം  'തര �ത�
വിേലാപYിേ¯j{ അ~ടw നടപടി സ�ീകരിT]താണ്.
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8.ഇൻകºJൻസി വിവര_ൾ േമൽ നിർേ�ശ_ൾ പാലിb 19.04.2024 5 PM നകം ജി�യിെല എ�ാ
ഓഫീസ് േമധാവിക�ം /നിയÄണാധികാരിക�ം �ത�മായി േരഖെ
imn എ]് അതW ജി�
േജായി�് ഡയറ�ർമാർ ഉറ� വ'േY�താണ്. 

 

െപാW Xലംമാ�ം 2024

    തേ�ശ സ�യംഭരണ വ�
ിൽ 2024 വർഷേYÈ{ െപാW Xലം മാ�YിZ{
അേപ\കൾ oചന 2 െല സർwാർ ഉYരവിZം �വെട പറgം 	കാര�{ മാർ�
നിർേ�ശ_ൾTം വിേധയമായി ഓൺൈലനായി സമർ
ിേw�താണ്. മാർ� നിർേ�ശ_ൾw്
വി'¼മായി സമർ
ിT] അേപ\കൾ പരിഗണിT]ത�.

III. െപാW Xലംമാ� അേപ\  -െപാWനിർേ�ശ_ൾ

1. 2024 വർഷെY െപാWXലംമാ� അേപ\കൾ 22.04.2024 തീയതി �തൽ ജനറൽ

ÉാൻÊർ േസാ�്െവയർ (https://lsgdgeneraltransfer.lsgkerala.gov.in/) �ഖാ ിരം

അയwാ|]താണ്.

2. സർwാ'ം 	ിൻസി
ൽ ഡയറ�qം നിയമനാധികാരിയായി�{Wം  സംXാന
തലYിൽ (State Level) Xലംമാ�ം നടm]Wമായ ത�ികകളിെല
Xലംമാ� നടപടികൾ ജനറൽ ÉാൻÊർ േസാ�്.െവയറിൽ 	ിൻസി
ൽ ഡയറ�േറ�്
തലYിൽ 	സി¼ീകരിT]താണ്.

3. ജി�ാതലYിൽ (District Level) Xലംമാ�ം നടm] ത�ികകളിെല
Xലംമാ� നടപടികൾ അതത് ജി�കളിെല ജി�ാ േജായി�് ഡയറ�ർമാർ ഈ
സർTലർ തീയതി �തൽ  രª ദിവസYിZ{ിൽ ജനറൽ ÉാൻÊർ േസാ�.്െവയറിൽ
	സി¼ീകരിേw�താണ്. അേപ\ സമർ
ിT]തിZ 15 ദിവസം സമയം
അZവദിേw�താണ്.

4. Xലംമാ�ം ആവശ��{ ജീവനwാർ General Transfer Application 
(https://lsgdgeneraltransfer.lsgkerala.gov.in/) എ] േസാ�് െവയർ �ഖാ ിരം
ഓൺൈലനായി മാÆം അേപ\ സമർ
ിേw�താണ്. അേപ\കൾ 06.05.2024
തീയതി വെര ഓൺൈലനായി സ�ീകരിT]താണ്.

5. ജി�ാ േജായി�് ഡയറ�ർമാർ Xലംമാ� അേപ\ നൽ�]തിZ{ നടപടി^മ_ൾ
സംബ}ി~ ഈ സർTലർ അതത് ജി�യിൽ േജാലി െച�] എ�ാ വിഭാഗം
ജീവനwാ'െടgം Í¼യിൽ െകാª വ']തിZ{ നടപടികൾ സ�ീകരിേw�താണ്.

6. അതW ഓഫീസ് േമലധികാരി അZവദി~് നൽ�] Áസർെനയി�ം പാസ്.േവർÎം
ഉപേയാഗി~് ജീവനwാർw് േസാ�് െവയറിൽ 	േവശിwാ|]താണ്. ആയതിേലÏായി
Áസർെനയിം, പാസ് േവർഡ്  എ]ിവ ഓഫീസ് േമലധികാരി ജീവനwാർw് അZവദിb

LSGD/PD/6478/2024-DED1

I/263291/2024



നൽേക�താണ്.

7. അന�Æ േസവനം, സെÐൻഷൻ, അനധി�ത ഹാജരി�ാÒ, െക.എസ്.ആർ ഭാഗം I
അZബ}ം XII A, B, C 	കാര�{ Õന�േവതനാവധി എ]ിവയിൽ Wട']
ജീവനwാർw് Xലം മാ�Yിന് അേപ\ിT]തിന് അർഹത ഉ�ായിരിT]ത�.

8. സാÖവായ അേപ\ക�െട അടിXാനYിൽ Xലം മാ�Yിനാg{ കരട് കº ലി×ം
കരട് Xലംമാ� പ�ികgം 	സി¼ീകരിT]താണ്.

9. കരട് കº ലി¦ിേ¯jം കരട് Xലംമാ� പ�ികയിേ¯jം ഉ{ ആേ\പ_ൾ
നിcയി~ി�{ സമയപരിധിÈ{ിൽ ഓൺൈലനായി സമർ
ിേw�താണ്. നിcിത
സമയപരിധി കഴി�് ലഭ�മാ�] ആേ\പ_�ം, ഓൺൈലനായി അ�ാെത
സമർ
ിT] ആേ\പ_�ം യാെതാ' കാരണവശാjം പരിഗണിT]ത�.

10. ഓൺൈലനായി ലഭ�മാ�] ആേ\പ_ൾ പരിഹരി~് Xലം മാ�YിZ{ കº ലി¦്

അ ിമമാwി 	സി¼ീകരിT]Wം ആയതിെ� അടിXാനYിൽ അ ിമ Xലംമാ�

ഉYരവ് 	സി¼ികരിT]Wമാണ്.

IV.  അേപ\കർ Í¼ിേw� കാര�_ൾ

1. ഓൺൈലൻ അേപ\ അയT]തിZ �Jായി oചന (2)   സർwാർ  ഉYരവിെല

വ�വXക�ം, ഈ സർTലറിെല നിർേ�ശ_�ം, അേപ\ ഓൺൈലനായി ത¥ാറാwി

അയT]ത് സംബ}ി~ User Guide -െല നിർേ�ശ_�ം അേപ\കർ വ��മായി

വായിb മനസിലാേw�താണ്.

2. ജീവനwാർ  അേപ\ അയT]തിZ �J് േസാ�്െവയറിൽ േചർYി�{ ത_�െട

ഇൻകºJൻസി വിവര_ൾ പരിേശാധിb ശരിയാെണn േബാധ�െ
�് ആയW സംബ}ി~

ഡി¸േറഷൻ േസാ�്െവയറിൽ േരഖെ
iേY�താണ്.

3. ഡി¸േറഷൻ േരഖെ
im]തിന് �ൻപായി േസാ�്െവയറിൽ േരഖെ
iYിയി�{

ഇൻകºJൻസി വിവര_ൾ എ�ാം തെ] പരിേശാധി~് ശരിയാെണn അേപ\ 

സമർ
ിT] ജീവനwാർ ഉറ�വ'േY�താണ്. അപാകതകൾ കാ�] പ\ം ആയW

വ��മാwി േരഖാ½ലം ഓഫീസ് േമധാവി / നിയÄണാധികാരിw് അേപ\ നൽകി

അപാകതകൾ പരിഹരി~ േശഷം മാÆേമ ഡി¸േറഷൻ േരഖെ
iYാZം അേപ\

സമർ
ിwാZം പാiÇ.

4. ഡി¸േറഷൻ േരഖെ
iYി Xലം മാ� അേപ\ സമർ
ി~ േശഷം ഇൻകºJൻസി

വിവര_ളിൽ മാ�ം വ'm]തിന് യാെതാ' കാരണവശാjം അZവദിT]ത�.

5. ജീവനwാർw് എÆ േ¦ഷനിേലÏ് േവണെമ±ിjം Xലം മാ�Yിനായി ഓ�ഷൻ

നൽകാൻ സാധിT]താണ്.

6. oചന 2 െല ഉYരവിൻ 	കാര�{ അZകJാർഹ �ൻഗണന / 	േത�ക �ൻഗണന /

മl �ൻഗണന അവകാശെ
i]വർ ടി ഉYരവിൽ പരാമർശിT] മാ�കയിj{

െമഡിwൽ സർ�ിഫിw�് / സാ\�പÆം / േരഖകൾ എ]ിവ വ��മായി വായിwാൻ
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കഴിg] വിധYിൽ േസാ�്െവയറിൽ അപ്േലാഡ് െചേ¥�താണ്. േമൽ സർwാർ

ഉYരവിൽ നിaർഷി~ 	കാരമ�ാെതg{ െമഡിwൽ സർ�ിഫിw�് /സാ\�പÆം/

േരഖകൾ �ൻഗണന നൽ�]തിനായി പരിഗണിT]ത�. �ടാെത വ��തയി�ാY

വിധYിjം വായിwാൻ കഴിയാY വിധYിjം അപ്േലാഡ് െച�] സർ�ിഫിwlക�ം

േരഖക�ം അZകJാർഹ �ൻഗണന നൽ�]തിനായി പരിഗണിT]ത�. 

7. oചന 2 െല സർwാർ ഉYരവിെല വ�വXകൾ 	കാരം നിർബ}ിത

Xലംമാ�Yിൽ നിnം ഒഴിവാwെ
�ി�{ ജീവനwാർ ടി ആZ�ല�ം ലഭിT]തിZ

അർഹതg{തായി െതളിയിT] േരഖകൾ സഹിതം Xലം മാ�Yിൽ നിnം

ഒഴിവാT]തിZ{ 	േത�ക അേപ\ സമർ
ിേw�താണ്. ആയതിZ{ സൗകര�ം

േസാ�്െവയറിൽ ലഭ�മായിരിT]താണ്. അേപ\േയാെടാ
ം സമർ
ിT]

േരഖകൾ വ��മായി വായിwാൻ കഴിg] വിധYിൽ േസാ�്െവയറിൽ അപ്േലാഡ്

െചേ¥�താണ്. ഇYരYിൽ നിർബ}ിത Xലംമാ�Yിൽ നിnം

ഒഴിവാT]തിനായി 	േത�ക അേപ\ സമർ
ി~ി�{ ജീവനwാർw് ആവശ�െമ±ിൽ

െപാW Xലംമാ�YിZ{ അേപ\ സമർ
ിwാ|]താണ്. ആവശ�മായ േരഖക�െട

അഭാവYിേലാ, മേ�െത±ിjം കാരണYാേലാ, നിർബ}ിത Xലംമാ�Yിൽ നിnം

ഒഴിവാT]തിനാg{ അേപ\ നിരസിwെ
i] പ\ം ടിയാ�െട െപാW Xലംമാ�

അേപ\ മാനദ�_ൾw് അZØതമായി പരിഗണിT]താണ്. നിർബ}ിത

Xലംമാ�Yിൽ നിnം ഒഴിവാT]തിനാg{ അേപ\ അZവദിT] പ\ം

ടിയാ�െട െപാW Xലംമാ� അേപ\ പരിഗണിT]ത�.

8. െത�ായ വിവര_ൾ നൽകി അനർഹമായി Xലം മാ�ം േനടിെയiYതായി കെ�m]

പ\ം അYരYിj{ ജീവനwാ'െട Xലം മാ�ം മെ�ാരറിയി
ി�ാെത റ�് െച�]Wം

ബ}െ
� ജീവനwാർെwതിെര അ~ടw നടപടി സ�ീകരിT]WമായിരിTം.

 
V. ഓഫീസ് േമലധികാരി/നിയÄണാധികാരി സ�ീകരിേw� നടപടികൾ

1. തേ�ശസ�യംഭരണ വ�
ിെല ജി�യിെല വിവിധ ഓഫീ£കളിെല ജീവനwാ'െട
അേപ\ അതത് ഓഫീസ് േമലധികാരി/ നിയÄണാധികാരി ബ}െ
� േരഖക�മായി
ഒm േനാwി േബാധ�െ
�് അ²വ് െചÃ് അതത് ജി�ാ േജായി�് ഡയറ�ർw്
േസാ�്െവയർ �ഖാ ിരം അയb നൽേക�താണ്. അേപ\ പരിേശാധി~് അ²വ്
െച�]തിേലÏായി അേപ\ സ�ീകരിT] അവസാന തീയതി വെര
കാYിരിേw�തി�ാYWം ജീവനwാ'െട അേപ\ ലഭി~ാൽ ഉടൻ തെ]
പരിേശാധി~് അ²വ് െചÃ് ജി�ാ േജായി�് ഡയറ�ർw് അയbനൽേക�Wമാണ്.

2. നºനതകൾ ഉ{ അേപ\കൾ ഉടനടി തിരിbനൽകി നºനത പരിഹരി~്
സമർ
ിT]തിZ നിർേ�ശിേw�താണ്. നºനതg{ അേപ\കൾ യാെതാ'
കാരണവശാjം ജി�ാ േജായി�് ഡയറ�ർw് അയb നൽ�വാൻ പാi{ത�. േമൽ
പരാമർശി~ കാര�_ൾ ഓഫീസ് േമലധികാരി/ നിയÄണാധികാരി വ��ിപരമായി ഉറ
്
വ'േY�താണ്.
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V. ജി�ാ േജായി�് ഡയറ�ർ സ�ീകരിേw� നടപടികൾ

1. ജി�ാ േജായി�് ഡയറ�ർമാർ ജി�ാ േജായി�് ഡയറ�ർ ഓഫീസിെല ജീവനwാ'െട
അേപ\കൾ പരിേശാധി~് വിവര_ൾ ശരിയാെണ]് ഉറ� വ'Yി അ²വ്
െചേ¥�താണ്.

2. ജി�യിെല മ�് ഓഫീ£കളിൽ നിnം ലഭ�മാ�] അേപ\കൾ പരിേശാധി~് സംXാന
തലYിൽ Xലംമാ�ം നടm] ത�ികകളിെല അേപ\കൾ 	ിൻസി
ൽ ഡയറ�ർ
ഓഫീസിേലw് േസാ�്െവയർ �ഖാ ിരം അയb നൽേക�താണ്

3. ജി�യിെല മ�് ഓഫീ£കളിൽ നിnം ലഭ�മാ�] അേപ\കളിൽ ജി�ാ തല Xലം
മാ�YിZ{ അേപ\കൾ ജി�ാ േജായി�് ഡയറ�ർ അ²വ് െചേ¥�താണ്.  

4. അേപ\ പരിേശാധി~് അ²വ് െച�]തിേലÏായി അേപ\ സ�ീകരിT] അവസാന
തീയതിവെര കാYിരിേw�തി�ാYWം ജീവനwാ'െട അേപ\ ലഭി~ാൽ ഉടൻ തെ]
പരിേശാധി~് അ²വ് െചÃ് 	ിൻസി
ൽ ഡയറ�ർw് അയbനൽേക�താണ്.
നºനതകൾ ഉ{ അേപ\കൾ ഉടനടി തിരിbനൽകി നºനത പരിഹരി~്
സമർ
ിT]തിZ നിർേ�ശിേw�താണ്. നºനതg{ അേപ\കൾ യാെതാ'
കാരണവശാjം 	ിൻസി
ൽ ഡയറ�ർw് അയb നൽ�വാൻ പാi{ത�. േമൽ
പരാമർശി~ കാര�_ൾ േജായി�് ഡയറ�ർ വ��ിപരമായി ഉറ
് വ'േY�താണ്.

5. 	ിൻസി
ൽ ഡയറ�േറ�ിെല ജീവനwാ'െട അേപ\കൾ പരിേശാധിb അ²വ്
െച�]Wമായി ബ}െ
� ഈ സർTലറിെല വ�വXകൾ 	കാരം  േജായി�്
ഡയറ�ർ (IE) ആവശ�മായ ^മീകരണ_ൾ നടേY�Wം ആവശ�മായ ഉYര|കൾ
(റെ
iവിേw�Wമാണ്.

 
M.G. RAJAMANICKAM IAS

PRINCIPAL DIRECTOR

 
 

പകർ
് 1
വ�
ിെല എ�ാ ജീവനwാർTം (ഓഫീസ് േമധാവി/ നിയÄണാധികാരി �േഖന
)

 2 ഡയറ�ർ (അർബൻ) െ� സി എ w്

 3 ഡയറ�ർ (®റൽ) െ� സി എ w്

 4
മിഷൻ ഡയറ�ർ, MGNREGS (തേ�ശസ�യംഭരണ വ�
ിെ� േകഡർ
െd_്തിൽ ഉൾെ
� ത�ികകൾ േസാ�്െവയറിൽ േരഖെ
im]തിZം
ഇൻ�െബൻസി വിവര_ൾ േചർT]തിZമായി)

 5 എ¾ികº�ീവ് ഡയറ�ർ, Ûചിത� മിഷൻ
 6 ചീഫ് െടൗൺ Üാനർ 
 7 ചീഫ് എ´ിനീയർ
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 8 അഡീഷണൽ ഡയറ�ർ (DE)

 9 േജായി�് ഡയറ�ർ (IE)
 10 എ�ാ ജി�ാ േജായിൻ◌്റ് ഡയറ�ർമാർTം

 11 വ�
ിെല എ�ാ ഓഫീസ് േമധാവികൾTം/ നിയÄണാധികാരികൾTം (ജി�ാ
േജായിൻ◌്റ് ഡയറ�ർമാർ �േഖന )

 12 േനാഡൽ ഓഫീസർ, ജനറൽ ÉാൻÊർ 

 13
	ിൻസി
ൽ ഡയറ�qെട കാര�ാലയYിെല എ¦ാ»ിെÞ�് വിഭാഗYിെല
എ�ാ സീനിയർ o	�് മാർTം / ßനിയർ o	�് മാർTം 

 14 ക'തൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് േകാ
ി
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